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ESTATUTO DA REDE BRASILEIRA DE CERTIFICACAO,
PESQUISA E INOVACAO - RBCIP
35.847.316/0001-06
SHIN CA 11 LOTE 10 BLOCO J - Sala 001

1° ALTERAGAO DO ESTATUTO
TITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADES

Artigo 1° - A Rede Brasileira de Certifica¢do, Pesquisa e Inovagdo - RBCIP, doravante
denominada simplesmente RBCIP, fundada em 23 de outubro de 2019, € uma associagdo
civil com personalidade juridica de direito privado, sem fins econémicos, e que se rege por

este Estatuto e pela legislacao que lhe for aplicdvel.

Artigo 2° - A RBCIP, que poderd manter dependéncias em qualquer localidade do
Territério Nacional, tera sede na cidade de Brasilia, Distrito Federal, no SHIN CA 11
LOTE 10 BLOCO J - Sala 001 LAGO NORTE, Brasilia- DF, CEP 71.503-511 e foro em
Brasilia, Distrito Federal.

Artigo 3° - O tempo de dura¢do da RBCIP € indeterminado.

Artigo 4° - A RBCIP tem por finalidade fomentar e promover o ensino, a pesquisa

cientifica, o desenvolvimento tecnoldgico e o desenvolvimento institucional por meio dos
seguintes objetivos:

I —Promover e realizar, isoladamente ou em conjunto com institui¢des de ensino superior,
de pesquisa cientifica e tecnoldgica ou de servi¢os técnicos especializados, ptblicos ou
privados, no Brasil ou no exterior, atividades relacionadas a pesquisa bdsica e/ou pesquisa
aplicada de cardter cientifico ou tecnoldgico;

IT - Promover e realizar atividades de pesquisa e desenvolvimento que objetivem a gerac¢do
de produtos e processos inovadores e o desenvolvimento de tecnologia;

IIT- Promover e realizar atividades relacionadas a cultura; a educaglo, cursos,
treinamentos, certificagdes, acreditagdes, avalia¢Oes, capacita¢des, correlatos;

IV- Promover e realizar atividades relacionadas a prestagdo de servigos de consultoria e de
assessoramento especializados,

V  Fomentar as atividades de ensino, pesquisa e extenso universitdria;
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VI- Difundir o conhecimento, por meio do patrocinio ou promogdo de atividades técnicas;
VII - Promover, apoiar e/ou divulgar eventos de amplitude regional, nacional ou
internacional;

VIII - Fomentar, inclusive por meio de contratos ou convénios, com entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, a formac¢do de recursos humanos em pesquisa,
inovagdo e empreendedorismo, ministrando cursos, organizando e participando de eventos
cientificos;

IX- Conceder incentivos financeiros para pesquisas, estagios e auxilio a pesquisadores;

X - Promover parceria com entidades publicas ou privadas, nacionais e estrangeiras,
objetivando o desenvolvimento de conhqcimento cientifico, a inovac¢do e a modemizagdo
da infraestrutura tecnoldgica brasileira;

XI- Estimular e fortalecer o desenvolvimento e a indvag:éo tecnologica que possibilitem
eliminar ou minimizar os desequilibrios sociais, econdmicos e ambientais do pais;

XII - Desenvolver atividades de apoio a gestdo das institui¢des publicas e privadas.
Paragrafo Unico. Para a consecugdo de suas finalidades, a RBCIP poderé:

XII - Estabelecer um modelo de gestdo de qualidade, com enfoque sistémico e
metodologico, com a finalidade de atingir e preservar um equilibrio dindmico entre os
meios e finalidades no &mbito administrativo, a partir da defini¢do das missdes, estratégias,
configurag@o organizacional, recursos humanos, processos e sistemas;

XIV - Celebrar contratos, convénios, termos de parceria e/ou termos de cooperagdo com
pessoas juridicas publicas e/ou privadas, nacionais e/ou internacionais;

XV- Utilizar-se de bens moéveis e imdveis que lhe sejam disponibilizados, a qualquer
titulo, por pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na
forma qu lhe for legalmente perimitido;

XVI - Receber contribui¢des, patrocinios, auxilios, dota¢des, subvengdes, doagdes e
legados de seus associados, de outras pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,

nacionais ou estrangeiras.
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TITULO II
DOS ASSOCIADOS
CAPITULOI
DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO E DEMISSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - O quadro social da RBCIP serd formado por associados fundadores e

associados efetivos.

§ 1° Associados fundadores sdo aqueles que assinaram a Lista de Presengas da Assembléia

Geral de Constituigdo da RBCIP.

§ 2° Associado efetivo € aquele admitido no quadro social por indicagdo de dois associados

e que, se aceito por decisdo do Conselho de Administragdo, serd detentor de todos os
[

direitos previstos neste Estatuto, inclusive o de votar nas assembleias gerais e ser votado

nas elei¢cdes para preenchimento de cargos da Diretoria Executiva ou do Conselho de

Administragdo.

Artigo 6° - A qualquer tempo, o associado podera retirar-se da associacdo, mediante

requerimento escrito dirigido ao Diretor Presidente da Diretoria Executiva.
CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 7° - Sdo direitos dos associados:

[ — Participar de todas as atividades da RBCIP;

II — Gozar de todas as vantagens e beneficios proporcionados pela RBCIP;

[II - Participar das assembleias gerais, com direito a voz e voto;

IV — Votar e ser votado para os cargos eletivos da RBCIP;

V - Solicitar, a qualquer tempo, informagdes relativas as atividades da RBCIP;

VI - Utilizar os servigos, beneficios e vantagens colocados a disposi¢do dos associados
pela RBCIP, respeitados os termos e condi¢des de participagdo nos mesmos;

VII - Participar de projetos, estudos, relatorios e demais atividades realizadas em
cumprimento a contratos € convénios firmados com terceiros;

VIII - Propor a realizagdo de atividades da competéncia da RBCIP e receber o parecer da

avaliagdo da proposta por parte da Diretoria Executiva.
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Artigo 8° - Sdo deveres dos associados:

I — Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da RBCIP;

IT — Acatar e cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

[II — Acatar as decisOes das assembleias gerais e 6rgaos diretivos;

IV - Pagar pontualmente as contribui¢des associativas;

V — Zelar pelo bom nome do RBCIP junto a comunidade.

Paragrafo Unico. Os pagamentos das contribui¢des estabelecidas para a manutengdo da
RBCIP e seus servigos, e demais deveres estatutarios, sdo deveres dos associados

fundadores e dos associados efetivos.
SECAOI
DAS PENALIDADES

Artigo 9° - Os associados fundadores e efetivos estdo sujeitos as penalidades de

adverténcia, suspensdo e exclusdo, nos casos de:

I - Auséncia a trés assembleias gerais consecutivas sem justificativas;
II - Infringir os principios éticos que pautam a conduta dos associados dentro e fora da
RBCIP;

III - Inadimpléncia em relagdo ao pagamento de suas contribui¢des associativas.

. v . . C §
§ 1° Compete a Diretoria Executiva, em decisdo fundamentada, propor ao Conselho de

Administragdo a aplicagdo das penalidades.
§ 2° O Conselho de Administragdo notificara o associado, que poderd apresentar defesa no

prazo de quinze dias da ciéncia.

§ 3° Aplicada a penalidade pelo Conselho de Administragdo, caberd recurso com efeito
suspensivo a Assembleia Geral, no prazo de quinze dias da ciéncia por parte do associado.
§ 4° A exclusdo do associado s6 sera admissivel havendo justa causa, assim reconhecida
pelo voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, com menos
de um tergo dos associados.

§ 5° Quando o infrator for membro da Diretoria Executiva e/ou do Conselho
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Administrag@o, as penalidades de adverténcia, suspensdo e exclusdo serdo aplicadas pela
Assembleia Geral, mediante proposta de qualquer associado, assegurada a ampla defesa e o

direito de recurso.
TITULO III

DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENCAO DA
RBCIP

Artigo 10° - O patrim6nio da RBCIP ¢ constituido de todos os bens e direitos que lhe
couberem e pelos que vier a possuir, no exercicio de suas atividades, sob a forma de
remuneragdo por servigos prestados, mensalidades escolares, subvengdes, contratos de

gestdo, contribui¢des e doagdes, legados e aquisi¢des, livres e desembaragados de 6nus.
v

Paragrafo Unico. A alienagio ou permuta de bens, para a aquisi¢do de outros mais
adequados, sera realizada pela Diretoria Executiva, .mediante proposta do Conselho de
Administrag¢@o, com prévia aprovacdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para

esse fim.

Artigo 11° - As fontes de recursos para a manutengdo da RBCIP constituir-se-do de
contribuicdes dos associados, da remuneragdo auferida por prestacdo dos servigos
assinalados no Artigo 4°, da prestagdo de servigos contratados ou conveniados com outras
entidades, doagdes e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas, e pelos

rendimentos produzidos pelo seu patrimonio.

§ 1° As contribui¢des dos associados serdo fixadas pela Diretoria Executiva e aprovadas
pelo Conselho de Administrag@o.
§ 2° Todo e qualquer pagamento, doagdo ou auxilio em dinheiro feito a RBCIP devera ser

realizado mediante dep0dsito em conta bancaria.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

e
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Artigo 12° - A RBCIP tem como 6rgdos deliberativos e executivos a Assembleia Geral, a

Diretoria Executiva e o Conselho de Administragao.

Artigo 13° - Os associados da RBCIP e membros do Conselho de Administra¢do, ndo
serdo remunerados pelo desempenho das atribui¢des decorrentes dos cargos e das fung¢des

para as quais foram eleitos.

§ 1° A RBCIP pode remunerar seus associados, em funcdo de servigos especificos por eles
prestados, vinculados a um projeto ou contrato e, em quaisquer dos casos, respeitados os
valores praticados pelo mercado na regido em que exercer a sua atividade, conforme
autorizado pelo Art. 29, §1°, Inciso Il e II, e § 2°, da lei n°12.101/2009 com redagdo dada

pela Lein® 12.868/2013, bem como perceber bolsa de pesquisa em projetos desta natureza.

§ 2° Fica assegurado, aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho de

Administragdo, os direitos previstos no Artigo 7° deste Estatuto.

§ 3° O Conselho de Administragdo tem a prerrogativa de aprovar por maioria, no minimo,
de dois tergos de seus membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos que
deve adotar para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes € o plano de

cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade.
SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14° - A Assembleia Geral, érgdo maximo de deliberag@o e fiscaliza¢do da RBCIP %
constituido pelos associados fundadores e efetivos, que estejam em pleno gozo de seus

direitos estatutarios.

Paragrafo Unico. Nao terdo direito a voto os associados que estejam inadimplentes ha

mais de 60 dias, relativamente as contribui¢des sociais.

Artigo 15° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente da Diretoria
Executiva ou pelo seu substituto legal, que terd o voto de qualidade em caso de empate nas
votagdes, e as fungdes de secretario serdo desempenhadas por qualquer dos associados

fundadores ou efetivos, escolhidos por votagdo entre os presentes.

Artigo 16° - A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por ano, para:

=
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[ - Aprovar a prestacdo de contas anual, os balangos, os relatérios de desembolso

financeiro e contabil, bem como as operagdes patrimoniais realizadas no exercicio findo;

§ 1° As reuniGes da Assembleia Geral serdo instaladas, em primeira convocag¢do, com a
presenca de, no minimo, a maioria absoluta do total de associados com direito a voto, €, em
segunda convocagdo, na mesma data e local, trinta minutos depois da convocagdo anterior,

com qualquer numero, deliberando pela maioria dos votos dos presentes.

Artigo 17° — A Assembleia Geral reunir-se-4 extraordinariamente, a qualquer tempo,
quando convocada pelo Diretor Presidente da Diretoria Executiva, pelo Conselho de

Administra¢do ou por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo de seus direitos para:

I - Destituir a Diretoria Executiva e membros do Conselho de Administra¢do com a devida
Jjustificativa fundamentada em falhas de conducdo de suas atividades ou devido a desvio de
conduta com o equilibrio econdémico-financeiro da RBCIP;

II - Alterar o Estatuto;

[II - Deliberar sobre a proposta de absor¢@o ou incorporagdo de outras entidades;

VI - Decidir sobre a dissolu¢do da associagio;

VII - Deliberar e decidir sobre qualquer assunto de interesse da associag@o, que conste na
pauta da convocagdo da assembleia extraordinaria.

VIII - Eleger os membros do Conselho de Administragao.

§ 1° Para as deliberagdes a que se referem os incisos I a VIII € exigido o voto concorde de
dois tecos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convoca¢do, sem a maioria absoluta dos associados, ou com

menos de um quinto nas convocagdes seguintes.

§ 2° Poderdo ser eleitos para o Conselho de Administracdo associados fundadores ou

efetivos em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 18° - A Assembleia Geral serd convocada com a antecedéncia minima de quinze
(15) dias corridos, contendo a pauta dos assuntos a serem tratados, mediante edital a ser
fixado na sede da entidade, e encaminhado aos associados, por via posta contra recibo ou

por qualquer outro meio reconhecido legalmente, com pauta dos assuntos a serem tratados.

SECAOII
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DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 19° - A Diretoria Executiva € o orgdo de execugdo da RBCIP e sera composta pelo
Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente e Diretor Administrativo e Financeiro, eleitos

por votacdo, pelo Conselho de Administragao.

§ 1° Exepcionalmente a primeira Diretoria Executiva serd eleita pela assembleia geral de

constituicdo da RBCIP.

§ 2° Poder@o ser eleitos para a Diretoria Executiva associados fundadores ou efetivos da
RBCIP, em pleno gozo de seus direitos.

§ 3° O Diretor Presidente poderd criar novas diretorias para cumprir com o plano de
trabalho ou contrato de gestdo, sendo observado o ,equilibrio econdmico-financeiro, o

plano de cargos e salarios e ndo venha a comprometer a saude financeira da RBCIP.

§ 4° As novas diretorias porventura criadas pelo Diretor Presidente integrardo a Diretoria
Executiva do RBCIP e deverdo ter seus diretores nomeados pelo Diretor Presidente, com
mandato iniciado no momento da sua nomeacdo e terminando de forma coincidente com o

término do mandato da Diretoria Executiva.

Artigo 20° — Ordinariamente, o mandato da Diretoria Executiva sera de quatro (4) anos

podendo ser renovado.

Artigo 21° - O Diretor Presidente seré substituido pelo Diretor Vice-Presidente, no caso de

impedimento, auséncia ou renuncia.

Artigo 22° - Em caso de vacincia do cargo de Diretor Vice-Presidente ou do Diretor
Administrativo e Financeiro a vaga serd preenchida por um dos demais diretores, ou por um
associado, fundador ou efetivo, indicado pelo Diretor Presidente, que exercera

interinamente a fungdo até o termino do mandato dos demais membros eleitos.

Artigo 23° - Os mandatos dos diretores prorrogar-se-do, automaticamente, no maximo por

mais 30 dias, até a posse dos que sejam eleitos para sucedé-los.

Paragrafo Unico. N#o ocorrendo a posse dos diretores eleitos para um novo mandato em
até 30 (trinta) dias da data prevista para a sua posse, o Presidente do Conselho de

Administracdo devera assumir como Diretor Presidente da Associagdo,

rificar
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provisorio um Diretor Presidente, escolhido dentre os associados e tomar imediatas
providéncias para, no prazo de 30 (trinta) dias, ser realizada elei¢do de novos diretores para

a Diretoria Executiva, para completarem o mandato.

Artigo 24° - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinéria e extraordinariamente exigida a

presenca de, pelo menos, um de seus integrantes, além do Diretor Presidente.

Paragrafo Unico. As decisdes serdo tomadas por maioria simples dos votos, cabendo ao

Diretor Presidente o direito ao voto de qualidade.
Artigo 25° - Compete a Diretoria Executiva:

I - Adotar todas e quaisquer medidas peccssérias a administragdo ordinéaria da RBCIP,
observadas as regras do presente Estatuto e do Regimento Interno, cumprindo o que for
decidido pelo Conselho de Administragdo;

IT - Elaborar propostas de Regimento Interno, a‘serem aprovadas pelo Conselho de
Administracdo;

[II - Elaborar o orcamento da RBCIP, que incluird a previsdo de receitas, de despesas
administrativas e de investimentos, e encaminha-lo a apreciagdo do Conselho de
Administracdo;

IV - Elaborar os relatorios anuais de atividades, com demonstra¢do das contas, de
receitas, investimentos e despesas realizadas, e submeté-los para parecer do Conselho de
Administracdo;

V - Fixar o valor das contribui¢des dos associados e submeter & aprovagdo pelo Conselh%
de Administragdo;

VI - Auxiliar o Conselho de Administragdo na execugdo de suas atividades;

VII - Celebrar contratos, acordos, convénios, termos de parceria, contratos de gestdo e
termos de cooperagdo de interesse da RBCIP, com associados ou com entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, relacionados com seus objetivos, inclusive de
prestagdo de servigos técnicos de consultoria e de assessoramento, atendidas as exigéncias
e condicdes legais e estatutarias;

VIII - Alienar e onerar bens imo6veis da RBCIP, mediante autorizacdo do Conselho de
Administragdo;

IX - Executar as decisdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao;

; :
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X - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da RBCIP;

XI - Resolver casos omissos e extraordinarios.

Artigo 26° - Na elaborac¢do da prestag@o de contas, devem ser observados os Principios

Fundamentais de Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 27° - O relatério anual de atividades, com a prestacdo de contas do periodo, devera
ser apresentado ao Conselho de Administracdo, até o dia 31 de margo de cada ano, a fim de

receber parecer conclusivo.

Parsgrafo Unico. No prazo de trinta (30) dias, a contar do recebimento da documentagio
referida no caput deste Artigo, o Conselho de Administra¢do deliberard e emitira parecer,

encaminhando-o & aprecia¢do da Assembleia Geral.
Artigo 28° - Compete ao Diretor Presidente:

[ — Presidir a Diretoria Executiva da RBCIP ¢ supervisionar a execugdo das suas
atividades de ensino, de pesquisa, de consultoria e de assessoramento, de acordo com seus
objetivos sociais;

II - Presidir as assembleias gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as sessdes da
RBCIP e dar execucdo as suas deliberagdes;

III — Supervisionar a elaboracdo e execugdo dos or¢amentos de ensino, de pesquisas € de
servigos técnicos de consultoria e de assessoramento, a cargo das respectivas diretorias;

IV - Convocarreunides da Assembleia Geral,

V - Representar a RBCIP ativa e passivamente, em juizo e fora dele;

VI - Assinar documentagdo pertinente ao desenvolvimento das atividades da RBCIP;

VII - Adotar providéncias para que os associados possam exercer seus respectivos
direitos;

VIII - Diligenciar para que os associados cumpram seus deveres;

IX - Praticar todos os atos inerentes ao desempenho do cargo;

X - Celebrar, em conjunto com o Vice-Presidente, ou em sua impossibilidade, outro
Diretor os contratos, acordos, consorcios e convénios de interesse da RBCIP, aprovados
pela Diretoria Executiva;

XI - Admitir, promover, punir, dispensar e praticar os demais atos compreendidos na

administra¢do de pessoal, de acordo com as regras legais e regulamentares.
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= r‘/\[‘d‘{ = i‘jSinatura’i | = . M})m.br/Veriﬁcar
SSINATURA ELETRONICA {1 art 1% A;t\-m M{.ﬂ\uL (LNg 3




REDE BRASILEIRA DE CERTIFICACAO, PESQUISA E INOVACAO - 1° ALTERAGAO ESTATUTO

%ECTF

‘

\wifh.,

4

Artigo 29° - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

I - Auxiliar o Diretor Presidente em suas atribuigdes

IT - Elaborar os programas e projetos relativos as atividades da RBCIP, o or¢gamento anual e/
ou plurianual com a previsdo discriminada das receitas e das despesas, as demonstragdes
financeiras, a prestagdo de contas e os relatorios circunstanciados das atividades e da
situagdio econOmica-financeira da Associagdo, a serem submetidos a Diretoria Executiva/

III — Zelar pelo cumprimento das atribui¢des da Diretoria Executiva;

IV — Celebrar, em conjunto com o Presidente, ou em sua impossibilidade com o Vice-
Presidente, os contratos, acordos, consorcios € convénios de interesse da RBCIP, aprovados
pela Diretoria Executiva;

V — Praticas todos os atos inerentes ao desempenho do cargo;

VI — Atuar como representante do Presidente na gestdo das contas bancérias da RBCIP;

VII - Substituir o Diretor Vice-Presidente no caso de seu impedimento, auséncia ou rentincia.
Artigo 29°-A - Compete ao Vice-Presidente:

[ — Substituir o Diretor Presidente no caso de seu impedimento, auséncia ou rentincia;

II — Auxiliar o Diretor Presidente em suas atribuigdes;

III — Zelar pelo cumprimento das atribui¢Oes da Diretoria Executiva;

SECAO III
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Artigo 30° - O Conselho de Administragdo, érgdo deliberativo sobre assuntos da RBCIP,
ser4 constituido por cinco (5) membros titulares e um' (1) suplente, sendo:
[ - Dois representantes do Poder Publico;
[I — Um representante dos associados;
[II — Trés representantes pessoas de notdéria capacidade profissional e reconhecida

1doneidade moral e/ou membros de entidades da sociedade civil.

§ 1° O Conselho de Administrag@o reunir-se-a4 dentro de uma semana apds a posse para

eleger dentre seus membros, um presidente e um secretério.
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§ 2° Ordinariamente, o mandato dos membros do Conselho de Administracdo sera de
quatro (4) anos, coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.
§ 3° Ocorrendo o afastamento provisorio de qualquer um dos conselheiros titulares cabera

ao suplente substitui-lo, até o fim do mandato para o qual foi eleito.
§ 4° Em caso de afastamento definitivo de qualquer um dos conselheiros, a vaga sera

preenchida por um associado fundador ou efetivo indicado pelos demais membros do
Conselho de Administracdo, até o término do mandato dos conselheiros eleitos.
§ 5° Ao Presidente do Conselho de Administracdo compete coordenar as atividades do

Conselho, observado o que estiver estabelecido neste Estatuto.

§6° Ao Secretdrio do Conselho de Administragdo compete secretariar as reunides do
Conselho, realizando o seu registro € assessorar ao Presidente do Conselho nas
atividades, observado o que estiver estabelecido neste Estatuto e no Regimento Interno.

§7° O Conselho de Administra¢do reunir-se-a, ordinariamente, na segunda quinzena
dos meses de fevereiro, abril, junho, agosto, outubro e dezembro, por convocagdo
expressa de seu Presidente, ou extraordinariamente a qualquer tempo, por
convocagdo do seu Presidente ou da maioria dos seus membros titulares.

§8°  As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas pelo voto da
maioria simples dos membros presentes, observado o quorum minimo de trés membros;
no caso de empate prevalecera o voto do Presidente do Conselho de Administragao.

Artigo 31° - Compete ao Conselho de Administragdo:

I — Aprovar o Regimento Interno da RBCIP, sem prejuizo de detinir outras normas
necessarias ao funcionamento da associag¢@o e ao cumprimento de seus objetivos;

II - Apreciar e deliberar sobre propostas encaminhadas pela Diretoria Executiva,
reunindo-se com esta, quando convocado;

IIT - Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral
do RBCIP, oferecendo proposi¢des quando convocado;

IV - Decidir sobre as contas da RBCIP e zelar pela observincia dos principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade, na prestag@o de
contas e atos correlatos;

V - Examinar os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas;

VI - Examinar o balango anual, a prestacdo de contas e o relatdrio anual de atividades,
emitindo parecer a ser submetido a Assembleia Geral;

VII - Propor a Diretoria Executiva a convocagdo e reunido conjunta, a fim de tratar de

assuntos julgados relevantes;
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VIII - Aplicar as penalidades propostas pela Diretoria Executiva, quando entende-las

procedentes;

IX - Em caso de renuncia coletiva da Diretoria Executiva, designar urn Diretor Presidente e
urn Diretor Adrinistrativo para a diregao da entidade, ate a eleigao e posse de urna nova
Diretoria Executiva, que devera realizar-se dentro do prazo de sessenta (60 dias, a contar

da data da renuncia;
X - Aprovar projetos de reforma ou alteragdo do Estatuto, encaminhando-os

deliberagdo da Assembleia Geral,

XI - Reunir-se ordinaria e extraordinariamente;

XII - Resolver qualquer divergéncia dentro da Associagdo;

XIII - Resolver os casos omissos no Estatuto Social.

SECAO IV

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 32° - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros titulares e respectivos
suplentes, que os substituirdo em seus impedimentos, todos designados pelo Conselho de

Administra¢3o.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno da RBCIP dispord sobre a Presidéncia do
Conselho Fiscal, o mandato, a substitui¢do e o afastamento dos conselheiros, bem como

sobre o detalhamento de suas competéncias.

Artigo 33° - O Conselho Fiscal reunir-se-a periodicamente, conforme fixado em
Regimento Interno, em sessdes ordindrias e, extraordinariamente, quando convocado pelo

Conselho de Administragdo.
Artigo 34° - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Examinar os livros de escrituragdo da RBCIP;
II. Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre ds

operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres ao Conselho de
Administragio; e
III. Requisitar ao Diretor responsavel a documenta¢do comprobatéria das operagdes

econdmico-financeias realizadas pela RBCIP.
Artigo 35° - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
I.  Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal; e

II.  Indicar seu substituto eventual, que devera ser submetido a aprovacdo do

Conselho Fiscal.
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SECAO V
DOS RECURSOS HUMANOS

Artigo 36° - A gestdo dos empregados da RBCIP sera feita sob o regime da Consolidagdo
das Leis do Trabalho e demais formas de contratagdo aprovadas pelo Conselho de

Administragdo.

Artigo 37° - O regulamento de recursos humanos disporéd sobre os principios basicos da

gestdo de pessoas e sobre os procedimentos quanto:

[. aselegdo para admissd@o de pessoal;
II. aos direitos e deveres dos empregados;
III. ao regime disciplinar, s normas de apuragdo de responsabilidades e as penalidades;
IV. a formagio e treinamento do pessoal;
V. ao plano de cargos e gratificacdo de qualquer natureza; e

VI. aos salarios, beneficios e vantagens para os empregados.
SECAO VI
DOS CONFLITOS DE INTERESSE

Artigo 38° - Os associados, membros e integrantes dos 6rgdos de administragdo da RBCIP
que, por qualquer motivo, tiverem interesse particular ou conflitante com o da associagdo
deverdo comunicar imediamente o fato e absterem-se de participar de eventuais dicussdes e

deliberagdes relacionadas ao conflito, ainda que estejam representando terceiros.

Artigo 39° - Durante as Assembleias Gerais e reunides, membro ou integrante dos érgéas
de administracdo da RBCIP que for parte interessada em alguma deliberag¢do ou que tiver
algum outro impedimento para tomar parte da decisdo, deve declarar o conflito de interesse

e abster-se de manifestar-se ou tomar parte na discussdo ou deliberacao.
TiTULO V
DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Artigo 40°- A RBCIP tem prazo de durag@o indeterminado, e encerrard suas funcdes
quando nd@o mais puder levar a efeito as suas finalidades ou por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes & Assembleia Geral

especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em p
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convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o nas

convocagdes seguintes, deliberando pela maioria dos votos dos presentes.

Artigo 41° - No caso de dissolu¢cdo da RBCIP, a Diretoria Executiva procedera a sua
liquidagdo, realizando as operagdes pendentes, a cobranca € o pagamento das dividas, e

todos os demais atos de disposi¢des que estime necessarios.

Artigo 42° - Dissolvida a RBCIP, o remanescente do seu patriménio liquido serd
transferido a uma Organiza¢do Social, devidamente qualificada e que possua atividades

correlatas.
TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 43° - A RBCIP terd um Regimento Interno que, aprovado pela Conselho de

Administragdo, disciplinard o seu funcionamento.

Artigo 44° - O exercicio do ano civil tem inicio a 1° de janeiro e termina no dia 31 de

dezembro.

Artigo 45° - Os membros da Assembléia Geral, da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administrag@o e os associados ndo respondem, nem solidaria nem subsidiariamente, pelas
obrigacdes da RBCIP, salvo se assumidas com inobservancia do presente Estatuto ou

havendo indicios fundados de malversagdo de bens ou recursos da entidade.

Artigo 46° - E expressamente vedado ao Diretor Presidente, bem como a qualquer outro
membro da Assembléia Geral, da Diretoria Executiva, do Conselho de Administra¢do e aos

associados conceder empréstimos, avais e endossos de favor em nome da RBCIP.

Artigo 47° - Para atingir os seus objetivos e desenvolver as suas atividades, a RBCIP,

cumprindo as determinagdes contidas no Artigo 14, do Cdédigo Tributario Nacional — CTN:

I - Nao distribui lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens de qualquer espécie, nem
qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas, a qualquer titulo;

II - Aplica os seus recursos integralmente no pais para a manutengdo de seus objetivos
institucionais e emprega o superavit, eventualmente verificado em seus exercicios

financeiros, no desenvolvimento de suas finalidades;
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IIT - Nao faz qualquer distingdo de raga, cor, sexo, nacionalidade, credo politico ou
religioso ou qualquer outra forma de discrimina¢do, em consondncia com a Constitui¢do
do Pais;

IV - Aplica as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;
V - Mantém escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos das

formalidades capazes de assegurar sua exatiddo.

Artigo 48° - A RBCIP empenha-se na formacgdo e qualificagdo do pessoal necessério para

os fins de manuteng@o e amplia¢do dos servigos que presta.

Artigo 49° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados ou
ndo pela Assembleia Geral, ordindria ou extraordindria, que se seguir a decisdo tomada.
.

Artigo 50° - Fica eleito o foro civel da Circunscrigao fudici'éria Especial de Brasilia, DF,

para o julgamento de qualquer litigio em que seja partg a RBCIP.

Artigo 51° - Este Estatuto entrara em vigor na data de seu registro no Cartorio de Registro

Civil de Pessoas Juridicas.

Brasilia, 02 de Fevereiro de 2022

Marcelo Estrela Fiche Arthur Mesquita Camargo
Diretor Presidente Secretario

Paulo Henrique Silva Gurgel
OAB/DF 26339
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